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1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1 Общие принципы организации и проведения ГИА

Итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и уровня освоения 

обучающимися образовательной программы.

Цель государственной итоговой аттестации -  установление соответствия 

результатов освоения обучающимися образовательной программы по специальности

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) соответствующим 

требованиям ФГОС СПО с учетом требований регионального рынка труда, их готовность 

и способность решать профессиональные задачи.

Задачи государственной итоговой аттестации:

-  определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 

рынка труда;

-  определение степени сформированности профессиональных компетенций, 

личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 

труда.

Программа ГИА является частью ОПОП по программе подготовки специалистов 

среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к содержанию, 

организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по специальности

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам).

1.2 Нормативные правовые акты и иные документы, на основе которых разработана 

программа ГИА

Программа государственной итоговой аттестации (ГИА) по специальности 23.02.01 

Организация перевозок и управление на транспорте, разработана 

на основании:

- Федерального Закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (в действующей редакции);

- Закона Свердловской области от 15.07.2013 № 78-ОЗ «Об образовании в 

Свердловской области» (в действующей редакции);



- Приказа Министерства образования и науки РФ от 22 апреля 2014 г. № 376 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 23.02.01 «Организация перевозок и 

управление на транспорте (по видам)» (с изменениями и дополнениями от 13 июля 2021г., 

1 сентября 2022 г.);

- Приказа от 14 июля 2023 г. N 534 «Об утверждении перечня профессий 

рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 

обучение» по профессии 25306 «Оператор диспетчерской движения и погрузочно­

разгрузочных работ на автомобильном транспорте»;

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 24.08.2022 г. № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (в действующей 

редакции);

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 

800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (в действующей 

редакции);

- Приказа Министерства Просвещения Российской Федерации от 01.09.2022 № 

796 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 

среднего профессионального образования» (в действующей редакции);

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 03.07.2024 № 

464 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 

среднего профессионального образования»;

- Порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускников 

ГАПОУ СО «Каменск-Уральский техникум торговли и сервиса»;

с учетом:

- Методических рекомендаций по организации выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена (направлены письмом Минобрнауки России от 

20.07.2015 N 06-846).

1.3 Форма ГИА в соответствии с ФГОС СПО



В соответствии с требованиями ФГОС по специальности 23.02.01 Организация 

перевозок и управление на транспорте, ГИА проводится в форме защиты дипломного 

проекта (работы), который позволяет одновременно решить комплекс задач:

- ориентирует каждого преподавателя и студента на конечный результат,

- позволяет в комплексе повысить качество образовательного процесса, качество 

подготовки специалиста и объективность оценки подготовленности выпускников,

- систематизирует знания, умения и опыт, полученные студентами во время 

обучения и во время прохождения производственной и преддипломной практики,

- расширяет полученные знания и умения за счет изучения новейших 

практических разработок и проведения исследований в профессиональной сфере.

Программа ГИА доводится до сведения выпускника не позднее, чем за шесть 

месяцев до начала ГИА, при этом оформляется протокол ознакомления студентов с 

программой ГИА.

К ГИА допускаются обучающиеся, выполнившие все требования основной 

профессиональной образовательной программы и успешно прошедшие промежуточные 

аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом.

В программе ГИА разработана тематика дипломных проектов (работ), отвечающая 

следующим требованиям: овладение профессиональными компетенциями, комплексность, 

реальность, актуальность. Темы дипломных проектов (работ) соответствуют содержанию 

одного или нескольких профессиональных модулей.

Требования к дипломному проекту (работе) доведены до студентов в процессе 

изучения общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей.

В программе ГИА определены:

- материалы по содержанию итоговой аттестации,

- методики оценивания,

- сроки проведения ГИА,

- условия подготовки и процедуры проведения ГИА

Программа ГИА утверждается директором после ее обсуждения на заседаниях 

научно-методического и педагогического советов с обязательным участием председателя 

ГЭК.

1.4 Список терминов

ГИА - государственная итоговая аттестация



ОК - общая компетенция

ОМ - оценочный материал

ОВД - Основной вид деятельности

ПА- промежуточная аттестация

ПК - профессиональная компетенция

СПО - среднее профессиональное образование

ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования, на основе которого разработан комплект оценочной 

документации

ОВЗ - ограниченные возможности здоровья



2 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГИА

2.1 Профессия/специальность СПО

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте

2.2 ФГОС СПО

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22 апреля 2014 года № 376, с изменениями и дополнениями от 

13 июля 2021г., 1 сентября 2022 г.;

2.3 Квалификация 

Техник

2.4 Сроки получения СПО по программе 

3 года 10 месяцев

2.5 Итоговые образовательные результаты по программе 23.02.01 Организация 

перевозок и управление на транспорте.

Профессиональные компетенции
ОВД 1 Организация перевозочного процесса (по видам транспорта)

ПК 1.1. Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса с применением 

современных информационных технологий управления перевозками 

ПК 1.2. Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности перевозок и 

выбору оптимальных решений при работах в условиях нестандартных и аварийных 

ситуаций

ПК 1.3. Оформлять документы, регламентирующие организацию перевозочного процесса 

ОВД 2 Организация сервисного обслуживания на транспорте (по видам транспорта)

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и организации 

перевозочного процесса

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные задачи 
посредством применения нормативно-правовых документов
ПК 2.3. Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию 
перевозочного процесса.
ОВД 3 Организация транспортно-логистической деятельности (по видам транспорта)



ПК 3.1. Организовывать работу персонала по обработке перевозочных документов и 
осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспортными организациями 
ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на основе 
логистической концепции и организовывать рациональную переработку грузов 
ПК 3.3. Применять в профессиональной деятельности основные положения, 
регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика 
ОВД 4 Выполнение работ по профессии «Диспетчер»

ПК 4.1.Организовывать и контролировать работу водителей автомобилей на линии, 
контролировать работу линейных диспетчерских пунктов 
ПК 4.2. Обеспечивать оперативное руководство перевозками 
ПК 4.3. Обеспечивать контроль и учет выполненных перевозок
ПК 4.4. Организовывать в необходимых случаях оказание своевременной технической 

помощи подвижному составу на линии

ПК 4.5. Оформлять отчетную документацию, отражающую выполненную работу 
Общие компетенции
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках



2.6 Итоговые образовательные результаты по образовательной программе СПО

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте

В результате обучения по образовательной программе СПО 23.02.01 Организация 

перевозок и управление на транспорте, обучающийся должен приобрести практический 

опыт:

- ведения технической документации, контроля выполнения заданий и графиков;

- использования в работе электронно-вычислительных машин для обработки 

оперативной информации;

-расчета норм времени на выполнение операций;

- расчета показателей работы объектов транспорта;

- применения теоретических знаний в области оперативного регулирования и 

координации деятельности;

- применения действующих положений по организации пассажирских перевозок;

- самостоятельного поиска необходимой информации;

- оформления перевозочных документов;

- расчета платежей за перевозки.



3 ФОРМА И СРОКИ ГИА

В соответствии с требованиями ФГОС по специальности СПО 23.02.01 

Организация перевозок и управление на транспорте, ГИА проводится в форме защиты 

дипломного проекта (работы)

3.1 Сроки ГИА

На проведение ГИА (на подготовку и защиту дипломного проекта (работы)) 
согласно учебному плану, в соответствии с календарным учебным графиком отводится 
время 6 недель, в том числе.

Сроки проведения ГИА: с 20.05.2026 г. по 30.06.2026 г.
Сроки подготовки дипломной работы: с 20.05.2026 г. по 16.06.2026 г.
Сроки защиты дипломной работы: с 17.06.2026 г. по 30.06.2026 г.

3.2 Организация и проведение защиты дипломного проекта (работы)

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности.

Дипломный проект (работа) предполагает самостоятельную подготовку 

(написание) выпускником работы, демонстрирующего уровень знаний выпускника в 

рамках выбранной темы, а также сформированность его профессиональных умений и 

навыков.

Цель этапа -  контроль освоения общих компетенций, продемонстрированных в 

процессе выполнения дипломного проекта (работы). Освоение профессиональных 

компетенций подтверждается результатами освоения профессиональных модулей при 

прохождении промежуточной аттестации в форме экзаменов квалификационных, о чем 

свидетельствует оценка в зачетной книжке обучающегося.

Темы дипломных проектов (работ) имеют практико-ориентированный характер и 

соответствуют содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. Перечень 

тем для дипломных проектов (работ) разрабатывается преподавателями в рамках 

профессиональных модулей, рассматривается на заседании цикловой методической 

комиссии, утверждается после рассмотрения на заседании Научно-методического совета и 

согласования с работодателем (Таблица 2).



Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в 

том числе предложение своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее 

разработки для практического применения.

При определении темы дипломного проекта (работы) следует учитывать, что ее 

содержание может основываться на обобщении результатов выполненной ранее 

обучающимся курсовой работы, если она выполнялась в рамках соответствующего 

профессионального модуля; на использовании результатов выполненных ранее 

практических заданий.

Дипломный проект (работа) должен иметь актуальность, новизну и практическую 

значимость, учитывать запросы работодателей, особенности развития региона, науки, 

культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы и выполняться по 

возможности по предложениям (заказам) предприятий, организаций или образовательных 

учреждений.

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 

руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 

методическую поддержку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 

руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом 

образовательной организации.

Таблица 2 - Тематика дипломных проектов (работ)

№ Темы дипломных проектов (работ) Наименование ПМ
1. Совершенствование организации перевозок пассажиров и 

повышение качества обслуживания пассажиров в 
городском сообщении

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

2. Организация перевозок пассажиров по специальным 
маршрутам

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

3. Организация перевозки пассажиров и повышение качества 
обслуживания пассажиров на городских автобусных 
маршрутах

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

4. Организация хранения и учета грузов ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

5. Организация работы транспортного предприятия с 
заказчиками

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

6. Организация погрузочно-разгрузочных работ при 
контейнерных перевозках

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

7. Система комплексной механизации погрузочно­
разгрузочных работ в пунктах погрузки и разгрузки при

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03



перевозке навалочных грузов
8. Организация перевозки строительных грузов ПМ 01, ПМ 02, ПМ 

03
9. Организация перевозки лесоматериалов ПМ 01, ПМ 02, ПМ 

03
10. Организация грузовых автомобильных перевозок 

собственным транспортом предприятия
ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

11. Организация перевозки пищевых продуктов по торговым 
точкам города

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

12. Управление заказами на транспортном предприятии ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

13. Маршрутизация перевозок ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

14. Проблемы выбора в транспортной логистике ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

15. Выбор погрузочно-разгрузочных машин, механизмов, 
устройств и приспособлений при организации погрузочно­
разгрузочных работ

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

16. Расчет показателей хозяйственной деятельности 
транспортно-экспедиционных компаний

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

17. Организация доставки товаров в интернет-магазинах ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

18 Управление расходами транспортно-экспедиционных 
организаций

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

19. Транспортная логистика на производственном 
предприятии

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

20. Организация перевозки пакетированных грузов ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

21. Организация перевозки сельскохозяйственных грузов ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

22. Организация перевозки опасных грузов ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

23. Организация транспортно-экспедиционного обслуживания 
предприятий (населения)

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

24. Организация перевозок грузов специализированным 
подвижным составом

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

25. Разработка оптимальных маршрутов перевозки грузов ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

26. Организация доставки продуктов питания ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

27. Применение отечественной системы мониторинга ПМ 01, ПМ 02, ПМ



транспорта ГЛОНАСС в транспортной логистике 
предприятия

03

28. Организация перевозок грузов мелкими отправками ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

29. Внедрение комплексной механизации погрузочно­
разгрузочных работ при перевозке тарно-штучных грузов

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

30 Повышение эффективности взаимодействия 
автотранспортных средств и погрузо-разгрузочных 
механизмов и машин

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

31 Организация перевозок грузов в смешанном сообщении с 
участием нескольких видов транспорта

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

32. Проектирование логистических схем доставок грузов от 
производителей к потребителям

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

33 Организация и управление доставкой грузов через 
логистические центры

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

34 Совершенствование организации работы автомобилей по 
часовым графикам

ПМ 01, ПМ 02, ПМ 
03

По утвержденным темам руководители дипломных проектов (работ) 

разрабатывают индивидуальные задания для каждого студента.

Задания рассматриваются на заседании ЦМК, подписываются руководителем 

дипломного проекта (работы) и утверждаются заместителем директора по УПР.

Задания на дипломный проект (работу) выдаются студентам не позднее, чем за две 

недели после утверждения тем дипломной работы (Приложение Б).

После завершения обучающимся подготовки дипломного проекта (работы) 

обучающийся передает дипломный проект (работу) руководителю, который его 

подписывает и готовит письменный отзыв по дипломному проекту (работе). 

Обучающийся вместе с заданием и письменным отзывом передает готовый дипломный 

проект (работу) заместителю директора по УПР.

Заместитель директора по УПР после ознакомления с отзывом руководителя и 

рецензией решает вопрос о допуске студента к защите и передает дипломный проект 

(работу) в Государственную экзаменационную комиссию.

Требования к структуре дипломного проекта (работы). Структура и содержание 

дипломного проекта (работы) определяются в зависимости от профиля специальности, и, 

как правило, включают в себя расчетно-пояснительную записку, состоящую из: 

титульного листа (Приложение А); содержания; введения; основной части; заключения; 

списка использованных источников; приложений. Объем дипломного проекта (работы) 

должен составлять 45-60 страниц печатного текста (без приложения).



Пояснительная записка представляется в бумажном и электронном варианте с 

использованием программ текстовых редакторов с широкими возможностями по 

созданию и оформлению документации любой сложности (по выбору студентов). 

Презентация выполняется с помощью специальных сервисов и программ (по выбору 

студентов). В пояснительной записке приводится теоретическое и расчётное обоснование 

принятых в работе решений.

Основные структурные элементы пояснительной записки дипломного 

проекта (работы). Пояснительная записка дипломного проекта (работы) должна 

содержать следующие основные структурные элементы, расположенные в указанной 

ниже последовательности:

- титульный лист (Приложение А);
- задание на выполнение дипломного проекта (работы) (Приложение Б);
- содержание;

- введение;

- основная часть;

- заключение;

- список использованных источников;

- приложения.

Во введении обосновывается актуальность и практическая значимость выбранной 

темы, формулируются цель и задачи, определяются объект и предмет дипломного проекта 

(работы), круг рассматриваемых проблем, объем введения должен быть в пределах 2-3 

страниц; При работе над теоретической (первой ) главой проводится всесторонний анализ 

(на основе изучения источников информации) применяемых технологий транспортного 

процесса, технико-эксплуатационных и экономических показателей существующей 

системы транспортирования, дается оценка положительных и отрицательных факторов, 

влияющих на транспортный процесс. При проектировании новых, ранее не 

применявшихся технологий, в этой части проекта выполняется анализ потребностей в 

транспортном обеспечении, условий и ограничений при выполнении перевозок. Основное 

внимание при разработке данной главы уделяется обоснованию и выбору исходных 

данных для дипломной работы;

Во второй главе описывается эксплуатационная деятельность предприятия с 

учетом тематики работы:

- виды выполняемых автопредприятием транспортных услуг (перевозочных, по 

техническому обслуживанию и ремонту подвижного состава, по выполнению работ, 

связанных с перевозками);



- характеристика сектора рынка транспортных услуг, занимаемого 

автопредприятием, перспективы его расширения;

- характеристики грузопотоков, обслуживаемых автопредприятием (номенклатура 

грузов, объемы и направления перевозок, специфические требования к качеству 

оказываемых услуг);

- характеристика парка подвижного состава, соответствие его возможностей (по 

объему перевозок, номенклатуре и качеству услуг) спросу клиентуры;

- состояние условий эксплуатации и работы по безопасности дорожного движения, 

организации труда водителей, охраны труда на предприятии;

- экономическая эффективность деятельности предприятия: перспективы 

совершенствования деятельности автотранспортного (транспортно-экспедиционного) 

предприятия.

Проводится анализ применяемых технологий и методов определяются недостатки 

организации транспортного процесса.

В третьей главе выполняется теоретическое обоснование и расчеты по повышению 

эффективности транспортного процесса: производятся выбор рациональных способов 

перевозки одним или несколькими видами транспорта, способов организации движения 

автотранспорта, согласование работы подвижного состава и транспортных узлов (пунктов 

перевалки грузов), выбор подвижного состава по типу и грузоподъемности, определяется 

целесообразность применения специализированного или универсального подвижного 

состава, разрабатываются варианты организации погрузочно-разгрузочных работ, 

определяются потребности в подъемно-транспортном оборудовании, разрабатываются 

требования к организации труда водителей, мероприятия по диспетчерскому руководству 

перевозками, обеспечению безопасной эксплуатации подвижного состава, организации 

контроля работы водителей на линии.

В дипломных проектах (работах) по организации грузовых автомобильных 

перевозок могут выполняться расчеты по оптимизации грузопотоков, выбору типа и 

потребного количества подвижного состава, средств для выполнения погрузочно­

разгрузочных работ, маршрутизации перевозок, согласованию работы транспортных 

средств и пунктов передачи грузов, обоснованию технико-эксплуатационных показателей 

проектируемого транспортного процесса.

При проектировании пассажирских перевозок выполняется обследование 

пассажиропотоков, оценка соответствия принятого метода организации перевозок 

характеру пассажиропотока, выбор типа и модели подвижного состава определение 

трассы маршрута, размещения остановок и требований к их оборудованию, обоснование



требований по безопасности дорожного движения, выбор методов контроля за движением 

автобусов, технико-экономическое обоснование целесообразности открытия маршрута.

При проектировании автобусных маршрутов разрабатываются вопросы, 

оптимизация расписания движения автобусов, организация труда водителей и 

кондукторов, тарификация маршрута, организация диспетчерского контроля,

регулирования и управления движением автобусов.

Организация таксомоторных перевозок предполагает необходимость определения 

числа и рационального размещения стоянок такси, составление графиков выпуска 

автомобилей на линию и возвращения в парк, разработку системы организации труда 

водителей, системы приема заказов, обоснование состава и функций диспетчерского 

управления работой таксомоторов на линии, обеспечение безопасности дорожного 

движения.

Предложения и рекомендации по организации перевозок разрабатываются с учетом 

опыта передовых предприятий и организаций, исходя из современных требований к 

качеству транспортного обслуживания населения и предприятий.

Завершающей частью дипломного проекта (работы) является заключение, которое 

содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в соответствии с 

поставленной целью и задачами, раскрывает значимость полученных результатов.

Список использованных источников (не менее 20) отражает перечень источников, 

которые использовались при написании дипломного проекта (работы).

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение (копии документов, выдержки из отчетных материалов, 

статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п.).

Обучающийся может применять для оформления документации дипломного 

проекта (работы) автоматизированные системы проектирования и управления.

Оформление дипломного проекта (работы) должно соответствовать «Требованиям 

к оформлению рефератов, отчетов по практике, практических, самостоятельных, 

контрольных, курсовых, дипломных работ в ГАПОУ СО «Каменск-Уральский техникум 

торговли и сервиса».

Рецензирование дипломного проекта (работы). Рецензия (Приложение Д)

должна включать:

- соответствие дипломного проекта (работы) заявленной теме и заданию на нее;

- актуальность темы;

- оценку качества выполнения каждого раздела дипломного проекта (работы);



- оценку степени разработанности поставленных вопросов, практическую 

значимость;

- замечания и недостатки;

- заключение о соответствии дипломного проекта (работы) заданию;

- общую оценку качества выполняемой работы.

Содержание рецензии доводится до сведения студентов не позднее, чем за день до 

защиты дипломного проекта (работы). Внесение изменений в дипломный проект (работу) 

после получения рецензии не допускается.

Защита дипломного проекта (работы) представляет собой контроль освоения 

общих компетенций, продемонстрированных в процессе его выполнения и защиты. 

Освоение профессиональных компетенций подтверждается результатами освоения 

профессиональных модулей при прохождении промежуточной аттестации в форме 

экзаменов квалификационных, о чем свидетельствует оценка в зачетной книжке 

обучающегося.

На защиту дипломного проекта (работы) отводится 30 минут. Процедура защиты 

устанавливается председателем государственной экзаменационной комиссии по 

согласованию с членами комиссии и, как правило, включает доклад студента (не более 10 

- 15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы студента. Может 

быть предусмотрено выступление руководителя дипломного проекта (работы), а также 

рецензента, если он присутствует на заседание государственной экзаменационной 

комиссии.

По результатам защиты дипломного проекта (работы) заполняется лист оценки 

каждым членом ГЭК (Приложение Г). Итоговая оценка за защиту дипломного проекта 

(работы) выставляется на основании итоговых оценок как среднее арифметическое 

баллов, выставленных членами ГЭК в сводной ведомости (Приложение В).

При определении окончательной оценки по защите дипломного проекта (работы) 

учитываются:

- доклад обучающегося;

- ответы на вопросы;

- оценка рецензента;

- отзыв руководителя.

В соответствии с Положением о фондах оценочных средств по результатам 

прохождения государственной итоговой аттестации в виде дипломного проекта (работы) 

выставляется интегральная оценка по установленным критериям. Оценка по критериям 

производится по шкале:



- 0 - показатель не проявлен;

- 1 - показатель проявлен не в полном объеме;

- 2 - показатель проявлен полностью.

Если отношение количества проявленных признаков к максимально возможному 

количеству признаков по заданиям (коэффициент усвоения) находится в пределах:

- от 0,9 до 1,00 -  выставляется оценка «5 (отлично)»

- от 0,89 до 0,80 - выставляется оценка «4 (хорошо)»

- от 0,79 до 0,70 - выставляется оценка «3 (удовлетворительно)».

При неудовлетворительной оценке в рецензии или отзыве на дипломный проект 

(работу) студент не допускается к защите.

Оценка за дипломный проект (работу) фиксируется в итоговой сводной ведомости 

результатов государственной итоговой аттестации секретарем ГЭК (Приложение В) на 

основании индивидуальных оценочных листов результатов защиты дипломного проекта 

(работы) студентов группы (Приложение Г), заполненных каждым членом ГЭК, рецензии 

на дипломный проект (работу) (Приложение Д), отзыва на дипломный проект (работу) 

(Приложение Е).

Результаты проведения ГИА по каждой из форм оцениваются с проставлением 

одной из отметок: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» - 

и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов 

заседания ГЭК,



4 УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ГИА

4.1 Кадровое обеспечение

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками 

образовательной программы среднего профессионального образования соответствующим 

требованиям ФГОС СПО ГИА проводится государственной экзаменационной комиссией 

(далее - ГЭК), создаваемой Техникумом.

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных 

организаций, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе:

- педагогических работников;

- представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники.

Состав государственной экзаменационной комиссии утверждается 

распорядительным актом техникума.

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который 

организует и контролирует деятельность государственной экзаменационной комиссии, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам.

Председатель государственной экзаменационной комиссии утверждается 

непозднее 20 декабря текущего года на следующий календарный год (с 1 января по 31 

декабря) органом местного самоуправления муниципального района и городского округа, 

органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, федеральным органом 

исполнительной власти, в ведении которого соответственно находится образовательная 

организация, по представлению образовательной организации.

Председателем государственной экзаменационной комиссии образовательной 

организации утверждается лицо, не работающее в образовательной организации, из числа:

- руководителей или заместителей руководителей организаций,

осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки выпускников, 

имеющих ученую степень и (или) ученое звание;

- руководителей или заместителей руководителей организаций,

осуществляющих образовательную деятельность по профилю подготовки выпускников, 

имеющих высшую квалификационную категорию;

- представителей работодателей или их объединений по профилю подготовки 

выпускников.



Руководитель образовательной организации является заместителем председателя 

государственной экзаменационной комиссии.

Г осударственная экзаменационная комиссия действует в течение одного 

календарного года.

4.2 Документационное обеспечение

При составлении графика учитывается, что длительность проведения ГИА по 

образовательной программе среднего профессионального образования определяется 

ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного учебного графика), отводимые на 

государственную итоговую аттестацию, определяются применительно к нагрузке 

обучающегося.

Организация и работа Государственной экзаменационной комиссии (далее ГЭК) 

осуществляется в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой 

аттестации выпускников ГАПОУ СО «Каменск-Уральский техникум торговли и сервиса» 

и утвержденным графиком проведения ГИА.

Для проведения ГИА членам ГЭК представляются следующие документы:

- Федеральный государственный образовательный стандарт по специальности 

23.02.01«Организация перевозок и управление на транспорте;

- Программа Государственной итоговой аттестации;

- Фонд оценочных средств ГИА;

- Приказ директора техникума о допуске студентов к ГИА;

- Приказ директора об организации и проведении государственной итоговой 

аттестации по образовательной программе;

- Приказ директора о составе ГЭК;

- Выполненные дипломные проекты (работы) с отзывом руководителя, 

рецензией;

- Протоколы аттестационных испытаний;

- Книга протоколов заседания ГЭК;

- Сводная ведомость об успеваемости студентов;

- Зачетные книжки студентов

- Документы, подтверждающие качество и полноту проведения ГИА (анкеты, 

листы экспертизы и т.д.).



Заседания ГЭК протоколируются. По каждой форме ГИА ведутся протоколы, 

результаты которых переносятся в сводный итоговый протокол (Приложение Ж), в 

котором комиссией принимается решение о присвоении квалификация. Протоколы 

заседаний государственной экзаменационной комиссии подписываются всеми членами 

ГЭК и передаются на хранение в Техникум в составе архивных документов.

Для работы экзаменационной комиссии отводится специально подготовленный 

кабинет, оснащенный:

- рабочее место для членов Г осударственной экзаменационной комиссии;

- рабочее место для секретаря ГЭК - компьютер, оснащенный лицензионными 

программами MSOffice 2003-2013, принтер.

Допуск к ГИА оформляется приказом директора техникума на основании решения 

педагогического совета, после полного выполнения объема по осваиваемой 

образовательной программе среднего профессионального образования и до начала ГИА за 

1 месяц.

4.3 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению при 

выполнении дипломного проекта (работы)

Проведение процедуры государственной итоговой аттестации предполагает 

наличие кабинета подготовки к итоговой аттестации. Оборудование кабинета включает в 

себя:

- рабочее место преподавателя;

- компьютер, принтер;

- рабочие места обучающихся;

- лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения;

- график проведения консультаций по выполнению дипломных проектов (работ);

- график поэтапного выполнения дипломных проектов (работ);

- комплект учебно-методической документации.



5 ПОРЯДОК ПЕРЕСДАЧИ И АПЕЛЛЯЦИИ

По результатам ГИА выпускник имеет право на пересдачу и апелляцию.

5.1 Пересдача

5.1.1 Причины пересдачи ГИА 

Уважительные причины для пересдачи ГИА:

- неявка на защиту дипломного проекта (работы) по уважительной причине 

(болезнь, жизненные обстоятельства);

- подача удовлетворённой апелляции о нарушениях во время проведения ГИА. 

Неуважительные причины для пересдачи ГИА:

- неявка на экзамен без уважительных причин;

- получение неудовлетворительного результата

5.1.2 Отчисление и восстановление в образовательной организации для пересдачи

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 

явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине, предоставляется 

возможность пройти ГИА без отчисления из Техникума.

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не 

явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин, и выпускники, получившие 

на ГИА неудовлетворительные результаты, могут быть допущены Техникумом для 

повторного участия в ГИА не более двух раз.

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из Техникума.

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные Техникумом 

сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не 

прошедшим ГИА по уважительной причине.

По неуважительной причине, проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев 

после прохождения ГИА впервые.



5.2. Апелляция

5.2.1 Правила подачи апелляции выпускником

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с 

результатами ГИА (далее - апелляция).

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 

Техникума.

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения

ГИА.

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 

рабочего дня после объявления результатов ГИА.

5.2.2 Состав апелляционной комиссии

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не 

менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из 

числа педагогических работников образовательной организации, не входящих в данном 

учебном году в состав ГЭК.

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа 

руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники, представителей организаций-партнеров 

или их объединений, включая экспертов, при условии, что направление деятельности 

данных представителей соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК.

5.2.3 Процедура рассмотрения апелляции

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих 

дней с момента ее поступления.



Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 

менее двух третей её состава.

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей ГЭК.

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной 

комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно 

посредством предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной 

комиссией вопросам.

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). Указанные лица должны при себе иметь 

документы, удостоверяющие личность.

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.

5.2.4 Решение апелляционной комиссии

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих 

решений:

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 

Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА;

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА.

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в 

связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня 

передаётся в ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику 

предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные ПОО 

без отчисления такого выпускника в срок не более четырёх месяцев после подачи 

апелляции.

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 

при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего 

рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию 

протокол заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные



ответы выпускника (при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего 

апелляцию, видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии).

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении 

результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передаётся в 

ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 

выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в 

соответствии с мнением апелляционной комиссии.

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. 

При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной 

комиссии является решающим.

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии.

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит.

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной 

комиссии и хранится в архиве образовательной организации.



6. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ ОВЗ

6.1 Общие требования проведения ГИА выпускников с ОВЗ, детей-инвалидов и 

инвалидов

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов ГИА проводится с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности).

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований:

-  проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении ГИА;

-  присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, 

оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 

оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы);

-  пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей;

-  обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при 

отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений).

6.2 Дополнительные требования проведения ГИА выпускников с ОВЗ, детей- 

инвалидов и инвалидов с учетом индивидуальных потребностей выпускника

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих 

требований для слабовидящих выпускников:

-  обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;



-  выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство;

-  задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом.

Также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные 

условия проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико­

педагогической комиссии (далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления 

инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением медико­

социальной экспертизы (далее - справка).

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала ГИА подают в образовательную 

организацию письменное заявление о необходимости создания для них специальных 

условий при проведении ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети- 

инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной копии справки, а также копии 

рекомендаций ПМПК при наличии.



7 ДОКУМЕНТЫ ВЫПУСКНИКА: ДИПЛОМ СПО

7.1 Диплом о СПО

Диплом выдается лицу, завершившему обучение по образовательной программе 

среднего профессионального образования и успешно прошедшему государственную 

итоговую аттестацию, на основание решения Государственной экзаменационной 

комиссии.

Диплом с отличием выдается при выполнении следующих условий:

- все указанные в приложении к диплому оценки по учебным предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям), практикам, оценки за курсовые работы (проекты), за 

исключением оценок «зачтено», являются оценками «отлично» и «хорошо»;

- все оценки по результатам государственной итоговой аттестации являются 

оценками «отлично»;

- количество указанных в приложении к диплому оценок «отлично», включая 

оценки по результатам государственной итоговой аттестации, составляет не менее 75% от 

общего количества оценок, указанных в приложении, за исключением оценок «зачтено».

Диплом выдается с приложением к нему не позднее 10 календарных дней после 

издания приказа об отчислении выпускника.

Диплом без приложения к нему действителен.

Приложение к диплому недействительно без диплома.

Выдача диплома с приложением осуществляется следующими способами:

диплом на бумажном носителе:

выдается выпускнику организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, лично или другому лицу при предъявлении им документа, удостоверяющего 

личность, и оформленной в соответствии с законодательством Российской Федерации 

доверенности, выданной указанному лицу выпускником;

по заявлению выпускника направляется по указанному им адресу через 

операторов почтовой связи общего пользования заказным почтовым отправлением с 

уведомлением о вручении;

по заявлению выпускника копия диплома (документ на бумажном носителе, 

преобразованный в электронную форму путем сканирования или фотографирования с 

обеспечением машиночитаемого распознавания его реквизитов), заверенная в 

соответствии с законодательством Российской Федерации электронной подписью 

руководителя организации, может быть направлена в форме электронного документа с



использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на указанный 

им адрес электронной почты.

Копия выданного диплома, доверенность (при наличии), заявление о направлении 

диплома через операторов почтовой связи общего пользования (при наличии) хранятся в 

личном деле выпускника организации.

Документ о среднем профессиональном образовании, образец которого 

самостоятельно установлен образовательной организацией, не подлежит обмену на 

диплом, образец которого установлен Министерством просвещения Российской 

Федерации (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 2 июня 2022 г. 

N 390«Об утверждении образцов и описания диплома о среднем профессиональном 

образовании и приложения к нему» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 12 августа 2022 г., регистрационный N 69621)).

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=429077%23l0
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=429077%23l0


Приложение А 
Титульный лист

Министерство образования Свердловской области 
ГАПОУ СО «Каменск-Уральский техникум торговли и сервиса»

К ЗАЩИТЕ ДОПУЩЕНА
Заместитель директора по УПР
___________________ Е.В. Гаева
«___ » _________________2026 г.

ДИПЛОМНАЯ РАБОТА

« »

Выполнил:

студент группы ОП 413/22, специальность 
23.02.01 «Организация перевозок и 
управление на транспорте

(подпись)
Руководитель:
_______________________________________________________________________________________________У

(подпись)

г. Каменск-Уральский, 2026 г.



Приложение Б
Задание на дипломный проект (работу)

Министерство образования и молодежной политики Свердловской области 
ГАПОУ СО «Каменск-Уральский техникум торговли и сервиса»

РАССМОТРЕНО УТВЕРЖДАЮ
ЦМК ОП транспортного профиля Зам. директора по УПР
Протокол № __от______ 2026 г. ГАПОУ СО «КУТТС»

_________ Е.В. Гаева
«___» _________2026 г.

ЗАДАНИЕ НА ДИПЛОМНЫЙ ПРОЕКТ (РАБОТУ)

студенту(ке) группы ОП -413/22 специальности 23.02.01 «Организация перевозок
и управление на транспорте

(Фамилия, имя, отчество.)

Тема:

Структура дипломного проекта (работы):
Титульный лист
Содержание
Введение
1. Теоретическая часть
2. Практическая часть
3. Рекомендательная часть 
Заключение
Список использованных источников 
Приложение

Календарный график выполнения дипломного проекта (работы)
Наименование этапа Сроки

выполнения
1. Составление плана работы. Подбор источников информации
2. Работа над введением, списком использованных источников
3. Корректировка введения, списка использованных источников и работа над разделом I
4. Корректировка I раздела по замечаниям руководителя и работа над разделом II
5. Корректировка II раздела по замечаниям руководителя и работа над разделом III
6. Корректировка III раздела по замечаниям руководителя и работа над заключением
7. Оформление работы, подготовка компьютерной презентации и защитного слова
8. Предварительная защита
9. Устранение замечаний, выявленных в результате проведения предварительной защиты
10. Сдача готовой работы руководителю
11. Написание отзыва руководителем ДП(Р)
12. Рецензирование ДП(Р)

Руководитель дипломного проекта
(работы) ________________________  _____

роспись ФИО дата

Задание ДП(Р) к исполнению принял ________________________  _____
роспись ФИО дата



Приложение В
Итоговая сводная ведомость результатов защиты дипломного проекта (работы)

ИТОГОВАЯ СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ 
результатов защиты дипломного проекта (работы)

23.02.01 Организация перевозок и 
Специальность _________управление на транспорте Группа ОП -  413/22

ФИО Рецензия Отзыв
Защита ДП(Р) Оценка за 

ДП(Р)Член ГЭК Средняя оценка1 2 3
1 2 3 4 5 6 7= (4+5+6)/3 8= (2+3+7)/3

1
2
3
4
5
6
7
8

Председатель ГЭК _____________________ Член комиссии
Зам председателя
ГЭК   Член комиссии

Дата проведения заседания ГЭК   Член комиссии

Ответственный секретарь ___________________

Приложение Г



Оценочный лист результатов защиты дипломного проекта (работы) студентов группы
ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ

результатов защиты дипломного проекта (работы) студентов группы ОП 413/22 
Член ГЭК Дата

Объект оценивания Критерий оценивания Оценка
ФИО

ОК 2

1. Сформулировал цели и задачи в работе 0-2
2. Обосновал актуальность выбранной темы 0-2
3. Достиг цели и задачи, поставленные в работе 0-2
4. Выполнил работу в соответствии с требованиями по 
оформлению

0-2

ОК 5

1.Использовал (научную, статистическую) информацию, 
полученную из различных источников

0-2

2.Подготовил презентацию в электронном варианте 0-2
3 Подготовил информационный материал 0-2

ОК 1, ОК 2, 
ПК 1.1

1.Продемонстрировал владение методологическим аппаратом 
планирования работы транспорта

0-2

2. Определил объект исследования (показатели, составляющие) 
для анализа процесса организации работы транспорта.

0-2

3. Использовал теоретические основы оперативного 
планирования, форм работы транспорта

0-2

4.Проанализировал работу планирования транспорта по 
выбранному направлению

0-2

5. Представил состояние объекта исследования на основании 
проведенного анализа.

0-2

6. Аргументировал оптимальный выбор формул (расчетов), 
методик)

0-2

ОК 1, ОК 5, ПК 2.1
1. Осуществил диагностику и мониторинг управления работой 
транспорта по выбранным показателям

0-2

2. Применил методику оценки управления и координации 0-2



работы транспорта
3. Определил отклонения в управлении работой транспорта 0-2

4. Представил состояние объекта исследования на основании 
проведенного исследования

0-2

5. Продемонстрировал схемы маршрутов, графики работы 
транспорта, в процессе анализа

0-2

ОК 1, ОК 2, ОК 9, 
ПК 3.2

1. Осуществил расчёт показателей качества работы транспорта. 0-2

2. Оценил эффективность работы транспорта. 0-2

3.Осуществил выбор рекомендаций, направленных на 
повышение эффективности работы транспорта

0-2

ОК6 1. Ответил на вопросы членов ГЭК аргументированно, четко и 
ясно, с использованием профессиональной лексики

0-2

2. Осознанно установил эффективный стиль общения с членами 
ГЭК

0-2

3. Осознанно вел себя в ситуации экзамена 0-2

4. Продемонстрировал владение правилами диалогового 
общения

0-2

Максимально возможное количество баллов на защите ДП(Р) 50 50 50 50 50 50 50 50
Сумма набранных баллов

Коэффициент по защите ДП(Р)**
* Критерии оценивания -  проявление признака: 2- полностью проявился, 1 -  проявился частично, 0 -признак не проявился
** - коэффициент равен отношению количества набранных баллов к максимально возможному количеству баллов с точностью до сотых.

Подпись



РЕЦЕНЗИЯ
на дипломный проект (работу) студента (ки) ГАПОУ СО «КУТТС»

Приложение Д
Рецензия на дипломный проект (работу)

Студента(ки) 
Группа
Специальность 
на тему

Рецензент

место работы, должность

Оценка дипломного проекта (работы)
Объект оценивания Оценка*

Содержание работы соответствует заявленной теме
Актуальность темы
Материал изложен логично, последовательно
Материал изложен ясно, четко
Дипломный проект (работа) является исследовательским проектом
Корректность использования в работе методов исследования
Теоретические аспекты предмета исследования изучены в полном объеме
Практическая значимость дипломного проекта (работы)
Автором изучены особенности производственной деятельности организации
Сформулированы проблемы деятельности объекта исследования
Выполнен анализ производственной деятельности объекта исследования
Разработаны авторские предложения, направленные на решения выявленных проблем 
деятельности
ДП(Р) соответствует предъявляемым требованиям к объему и качеству оформления
ДП(Р) содержит разнообразный графический материал: таблицы, графики, диаграммы
Оригинальность и новизна полученных результатов исследования

Максимально возможное количество баллов 30
Сумма набранных баллов
Коэффициент усвоения**

Итоговая оценка
* Критерии оценивания -  проявление признака: 2- полностью проявился, 1 -  проявился частично, 0 -признак 
не проявился
**Если полученный коэффициент находится указанных в пределах, то выставляется оценка: 
от 1 до 0,90 (30-27баллов) - «5 (отлично)» от 0,89 до 0,80 (26-24 балла) - «4 (хорошо)»
от 0,79, до 0,70 (23-20 бал) - «3 (удовлетворительно)»ниже 0,70 (19 баллов) -«2 (неудовлетворительно)

Особое мнение рецензента:

Рекомендовать к защите с оценкой________________________
М.П Рецензент:____________________________ «________ » _____________ 2026 г.



ОТЗЫВ

Приложение Е
Отзыв на дипломный проект (работу)

на дипломный проект работу студента (ки) ГАПОУ СО «КУТТС»

(Фамилия, имя, отчество.)

Группы________________ специальность__________________________________
На тему:

1. Актуальность темы.

2. Соответствие разработанного материала исходному заданию на выполнение ДП(Р), 
объему и требованиям к оформлению.__________________________________________

3. Качество выполненной работы, ее положительные и отрицательные стороны, 
практическая
ценность.______________________________________________________________

4. Проявленная студентом инициатива и самостоятельность

5. Ответственность, дисциплинированность (соблюдение сроков) при выполнении 

ДП(Р), умение организовать свой труд__________________________________________

6. Рекомендация для членов ГЭК.

«_____ » _____________ 2026г.
Руководитель ДП(Р)



Приложение Ж 
Сводный протокол ГИА

Министерство образования Свердловской области 
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение

Свердловской области
«Каменск-Уральский техникум торговли и сервиса»

ПРОТОКОЛ № ___
заседания Государственной экзаменационной комиссии 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте

«___» ___________ 2026 г. с ______час.______ мин.
п о____час.______ мин.

Государственная итоговая аттестация по специальности 23.02.01 Организация перевозок и 
управление на транспорте проводится в форме защиты дипломного проекта (работы).

ПРИСУТСТВОВАЛИ:
Председатель государственной экзаменационной комиссии:
Зам председателя:
Члены Государственной экзаменационной комиссии:

1.
2.
3.
4.
5.

Секретарь ГЭК:

В Государственную экзаменационную комиссию представлены следующие материалы:
1. Дипломная работа /дипломный проект на ________стр.
2. Приказ о допуске к ГИА № ____ о т __________
3. Рецензия с оценкой _____________
4. Отзыв руководителя ДР/ДП с оценкой______________

СЛУШАЛИ:
1. Защиту дипломного проекта (работы)____________________________________________

(ФИО студента)
на тем у______________________________________________________________________________
выполнена под руководством___________________________________________________________
при консультации______________________________________________________________________

После сообщения о выполненной работе студенту были заданы следующие вопросы:
1.
2.
3.
Общая характеристика ответов студента на заданные ему вопросы и рецензию:
Ответы на вопросы даны в полном объеме (не полном объеме).

РЕШИЛИ:
1. Признать, что студент прошел процедуру Государственной итоговой аттестацию 

по следующим формам с оценкой:



5 (отлично)дипломный проект (работа) на тему « »

2.

3.

Присвоить____

квалификацию _ 
Выдать диплом

(ФИО студента)

(с отличием, без отличия)

Председатель ГЭК 
Зам председателя 
Члены ГЭК

Секретарь ГЭК


