Предлагаемая схема подчинения:
Директор -> Зам. директора по УПР -> Руководитель УПК
Внутренняя структура УПК (согласно п. 6.3 Положения об УПК):
В подчинении Руководителя УПК находятся 6 профильных подразделений (мастерских):
1. Мастерская «Плотницкое дело» (изготовление мебели).
2. Мастерская «Сварочные технологии» (металлоконструкции).
3. Мастерская «Малярные и декоративные работы» (ремонт и отделка).
4. Студия дизайна (полиграфия, фото, дизайн).
5. Мастерская «Поварское и кондитерское дело» (продукция общепита).
6. Швейная мастерская (пошив и ремонт).

2. Проект Штатного расписания УПК
Учитывая, что деятельность УПК финансируется за счет средств от приносящей доход деятельности (п. 7.4 Положения об УПК), предлагается максимально использовать механизм внутреннего совместительства и расширения зон обслуживания для действующих сотрудников, а также срочные трудовые договоры для обучающихся.

Административно-управленческий персонал:
	Должность
	Кол-во единиц
	Источник финансирования
	Примечание

	Руководитель УПК
	1,0 (0,5 ст.)
	Внебюджет / Бюджет
	Внутреннее совмещение (ст. мастер). Координация заказов, сбыт.

	Бухгалтер-экономист УПК
	0,25-0,5 ст.
	Внебюджет
	Расчет калькуляций, смет, начисление сдельной ЗП (доплата сотруднику бухгалтерии).


Производственный персонал (Мастера и наставники):
	Должность
	Квалификация
	Форма оплаты
	Примечание

	Мастер УПК (Бригадир)
	По профилю мастерской
	Оклад + % от заказа
	Ответственный за выполнение заказа и ТБ. Совмещение для Мастеров п/о.

	Технолог
	Общепит / Швейное
	Сдельная / Почасовая
	Контроль качества продукции (привлечение преподавателей спецдисциплин).


Рабочий персонал (Обучающиеся и выпускники):
	Должность
	Кол-во единиц
	Форма оплаты
	Примечание

	Рабочий УПК
	По потребности
	Сдельная (по нарядам)
	Оформление студентов по срочным ТД на период выполнения заказа.

	Стажер
	По потребности
	МРОТ (пропорц. отработке)
	Для несовершеннолетних (льготное налогообложение).



Штатного расписания УПК и количество рабочих мест
	Должность
	Кол-во штатных единиц
	Кол-во рабочих мест

	Руководитель УПК
	1
	1

	Мастер производственного обучения
	2
	2

	Бухгалтер-экономист
	1
	1

	Студенты (по срочному трудовому договору)
	до 15
	до 15

	ИТОГО
	до 19
	до 19


Рабочие места оснащены в мастерских: строительно-малярная, студия дизайна, поварская и кондитерская, «Молодёжное ателье».

